POLITIQUE - , , CLECIM
QUALITE — SANTE SECURITE — ENVIRONNEMENT - SURETE

Dans un environnement industriel exigeant et en constante évolution, et en cohérence avec notre stratégie de
développement, CLECIM développe ses activités en conciliant satisfaction client, performance durable,
sécurité des personnes et protection de I'environnement.

Notre Systéme de Management intégré, conforme aux référentiels ISO 9001, ISO 14001 et ISO 45001, repose
sur une approche processus, la gestion des risques et opportunités, et 'amélioration continue de nos
performances.

Nous considérons que la qualité de nos produits et services est indissociable de notre engagement en faveur
du développement durable.

NOS ENGAGEMENTS

1. Satisfaction client et performance durable
Etre a I'écoute de nos clients, sécuriser nos projets et améliorer en continu la qualité, la performance et la
durabilité de nos activités.

2. Santé et sécurité au travail
Prévenir les accidents et protéger la santé de nos collaborateurs en maitrisant les risques et en développant
une culture sécurité fondée sur la vigilance, 'exemplarité et la responsabilisation.

3. Environnement et climat
Réduire nos impacts environnementaux, maitriser nos ressources et intégrer les enjeux climatiques et le cycle
de vie de nos solutions dans nos décisions.

4. Leadership responsable, éthique et sireté

Développer un leadership exemplaire fondé sur I'éthique, la transparence et la responsabilité, en assurant la
protection durable de nos collaborateurs, de nos informations, de notre patrimoine technique, de notre savoir-
faire et de notre réputation, face aux risques internes et externes.

5. Performance et transformation numérique
Déployer des outils numériques sécurisés et performants pour améliorer la maitrise de nos processus, la
fiabilité de nos données et la performance globale de I'entreprise.

6. Conformité et amélioration continue

Respecter les exigences légales, réglementaires et autres exigences applicables, notamment en matiére de
s(reté et de chaine logistique, piloter nos performances et améliorer en permanence notre systéme de
management.

NOS PRIORITES

e Placer chaque client au coeur de nos processus

o Renforcer la culture sécurité et la prévention des risques

» Reéduire notre empreinte énergétique et environnementale

e Intégrer les enjeux climatiques dans notre stratégie et agir en tant qu’acteur économique responsable
o Maitriser les risques liés aux clients, partenaires, a la sous-traitance et a la sireté

» Deévelopper les compétences et 'engagement de nos équipes

La Direction s’engage a fournir les ressources nécessaires, a porter cette politique et a mobiliser 'ensemble
des collaborateurs pour sa mise en ceuvre et son amélioration continue.

Gael Imbert
Directeur Général — Clecim
Savigneux, 04.05.2026
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